
 

 Jahresbericht des Vorstands und der Geschäftsführung der ESU 2009 

Ein Jahr nach Lübeck  
Haben wir unsere in Lübeck gesteckten Ziele erreicht? 

Gelang es uns, die Attraktivität der Vorstandsarbeit anzuheben? 
Ob es die Attraktivität ist, die uns in diesem Jahr eine durch Bereitschaft und/ oder Zureden 
vollständige Kandidatenliste für die Neuwahlen ermöglicht, ist nicht ausschließen.  
Den Vorstand in der Zusammensetzung europäischer zu gestalten, das ist auf jeden Fall 
gelungen durch die Bereitschaft von Heiko Schindelmeiser von der schwedischen Firma 
Gerdins, für den Vorstand zu kandidieren.  

Gespräche mit Aspiranten aus der italienischen, der französischen und der BENELUX Region 
zeigen die Forderung zur Beteiligung in der Verbandsspitze zwar auf, aber auch die bisherige 
Zurückhaltung wird geringer!  
Hierzu trägt auch bei, dass wir in 2009 zu einer gemeinsamen Vorstandssitzung in Mailand 
mit dem Vorstand der ESU/EDA Italy zusammen kamen. Es zeigte sich, dass die regionalen 
Belange und Reibungspunkte vor Ort besser verständlich werden, als über weite Distanzen. 
Aus Kostengründen werden wir es aber wohl bei einer Sitzung im Regionsbereich belassen 
müssen. Knackpunkte sind, neben dem Zeitaufwand, die bisher von den ehrenamtlichen 
Vorstandsmitgliedern zu tragenden Reisekosten. 
Die Kommunikation unter den Mitgliedern zu intensivieren, das ist nicht gelungen.  

Zwar sind die Anmeldungen für die Mitgliederversammlung in Luxembourg nach sehr 
zögerlichem Anlaufen letztlich doch noch höher geworden als in 2007. Aber das hängt 
natürlich mit dem ESU-Technologyforum zusammen.  
Anderen Bemühungen zur Teilnahme, an z.B. regionalen Treffen in Deutschland oder am 
Arbeitskreis Gummi, war nur sehr spärlicher  Erfolg beschieden.  
Was können wir besser machen? Liegt es auch an der Krise? Diese sollte doch, wenn wir den 
Behauptungen in den morgen noch folgenden Vorträgen oder Aussagen von 
Meinungsbildnern glauben wollen, eigentlich zu dem Bedürfnis nach mehr Information und 
Meinungsaustausch führen. 
Zu den Tätigkeiten des Vorstands seit unserem letzten Treffen in Lübeck:  

- ESU-Vorstandssitzung vom 17.10.2008 in Würzburg 
- ESU-Vorstandssitzung vom 16.01.09  Würzburg 

- Gemeinsame Sitzung des ESU-Vorstandes und des ESU-Italia-Vorstandes vom 
27.März 2009 anlässlich Messe Converflex in Mailand/ Rho 

- Mitgliederversammlung des italienischen Verbandes: 13. Juni 09 in Bologna 
- ESU-Vorstandssitzung vom 16.05.09 in Berlin 

Neben der Abwicklung der von der Geschäftsstelle vorbereiteten Regularien wie 
Haushaltsführung, Mitgliedsaufnahmen und leider auch  Kündigungen, lag ein Schwerpunkt 
in der Vorbereitung für Luxembourg. 
Kosten- und Aufwandsreduzierung wurden diskutiert. Vorstandssitzungen zukünftig auf 
vier/ anno möglichst einschränken und/ oder die Nutzung neuer Kommunikationstechnik, wie 
Videokonferenzen, ist in der Überlegung. Aber wiegt die persönliche Kontaktpflege und das 
Miteinander die Einsparungen bei Kosten- und Zeitaufwand auf? Ersteres ist zugunsten der 
Arbeit in der ESU zu sehen, letzteres geht zulasten der eigenen Firma!? 



 

Geplant sind zwei, mindestens eine Vorstandssitzung / anno in einer unserer Regionen. Ein 
gutes Beispiel war die oben schon angesprochene Vorstandssitzung, auf  Einladung des 
italienischen Vorstands nach Mailand, die in Verbindung mit der Converflex im März den 
Teilnehmern einen sehr interessanten Rahmen bot. 
Verbandssprache und Markenpflege waren ein weiterer Punkt:  
Die vorläufige Festlegung ist, dass Englisch und Deutsch parallel vorgesehen werden in der 
ESU-Zeitung und der ESU-Website. Je nach Notwendigkeit in Sitzungen und in 
Veranstaltungen gilt die Option zu jeweiliger Übersetzung bei > 15 anderssprachigen 
Teilnehmern. 

ESU Magazine bleibt zweisprachig Englisch/ Deutsch; in regionaler Sprache übersandte 
Artikel werden so gesetzt, eventuell mit deutscher oder englischer Übersetzung. 

WWW.ESUINFO.ORG  hält auf regionalen Seiten (siehe Regionen), neben den offiziellen 
Daten zu Mitgliedern, Vorstand, Satzung, Platz frei für zu übersendende  Mitteilungen/ 
Beiträge der Region in Landessprache. Vorhandene regionale Webseiten, wie in Italien sollen 
per Link eingebunden werden. 

Marke „ESU“  
ist zur Stärkung anstelle ESU/ EDA oder EDA zu verwenden. In englischen Übersetzungen 
ist EDA verwendbar. 
Mitgliederpflege zu verstärken, sehen wir als notwendig an!  
Mitglieder neugierig machen wie z.B. durch einen Vortrag Emmelmann, den Besuch von 
Rofin Sinar anlässlich der Mitgliederversammlung 2008 in Lübeck/Hamburg. 

Knüpfen neuer Kontakte. Das Beiprogramm in Lübeck/Hamburg war dazu gut geeignet mit 
der Hafenrundfahrt in Hamburg und dem Stadtrundgang in Lübeck. 

Plattformen der Begegnung schaffen: Dieses Jahr im noch laufenden Arbeitskreis Gummi. 
Besonders aber mit dem ESU-Technologyforum 2009 und dem abschließenden kulinarischen 
Rundgang durch Luxembourg mit Stadtspaziergang, Empfang in den Bockkasematten und 
Abendessen im europäischen Kulturzentrum Abbaye de Neumünster. 

 
Mitgliederentwicklung in zwölf Monaten: + 19 Mitglieder, 
dank der erheblichen Anstrengungen in Frankreich und Italien! 
September 2008              169 

 
September 2009: 

61% Stanzformhersteller 113  

39% Zulieferer   76 

  Stafoherst.+Zulieferer         3 

       

     186 

 
Von diesen neuen Mitgliedern sind vier Zulieferer, nämlich SDS Europe GmbH, 
Sperrholzwerk Schweitzer GmbH, TS Teutoburger Sperrholz GmbH und WOODINI 
Holzprodukte GmbH in Luxembourg dankenswert als Aussteller mit vertreten.  



 

Ebenso sind als Teilnehmer hier zu begrüßen die Vertreter der Neuen, wie SPECIFORME aus 
Frankreich und F.B.D. Snc di Bonsignore Gianfranco &C., F.P.I. Fustelle Packaging Italia, 
Foppa Fustelle, Sari Form, Tecnosteel und Laser Line Fustelle aus Italien-  
Herzlich Willkommen! 
Nur in aktiven Regionen ist scheinbar die Zufriedenheit der Mitglieder mit der 
Verbandsorganisation gegeben und führt zu Steigerungen der Mitgliedszahlen!? 
 

Technologieforum in Luxemburg 2009, ob auch in 2011? 
Die Öffnung des Technologieforums für eine weitere Besuchergruppe, die der 
Verpackungsbetriebe, zeigt im Vorfeld noch keine gravierende Wirkung auf die 
Anmeldungen bzw. Abforderung von Eintrittskarten. 

Offen geblieben in unseren Vorstandssitzungen sind die Fragen,  
- ob neben der bisherigen Zulassung von Zulieferern auch Stanzformhersteller als 

Aussteller sich beteiligen können. 
- ob für Stanzformhersteller und Zulieferer, die nicht ESU- Mitglied sind, höhere 

Eintrittspreise( mindestens ein Jahresbeitrag) für das Technologyforum verlangt 
werden können/ sollen.  

Diese Fragen sollten in Luxembourg zu klären sein!? 
Ein besonderer Dank gilt dem Sponsering durch die Firma WWR. Herr Weishaupt und 
Herr Sapski, mit den von Ihnen bereit gestellten Lanyards und Plastikhüllen für die 
Eintrittskarten geben sie ein gutes Beispiel für die Zukunft! 

Mit den Vorträgen am Samstag glauben wir ein gutes Spektrum der uns interessierenden 
Themen abdecken zu können. Unser Dank gilt den Vortragenden und den durch sie 
vertretenen Firmen : 
10:00 Rene Bastians   BCSI    Cost and production control 

10:30 Joachim Jakob Boxplan   Nutzentrenntechnik 
11:00 K.H.Hellmann Unternehmensberater e.K. Koll Strategie bleibt Chefsache 

11:30 Jürgen Marien Cito     Weg aus der Krise 
12:00 Rob Meij IMG Brausse   First class high speed cutting for midclass price  

12:30 Martin Brose  BG Energie Textil Elektro  Arbeitssicherheit an Laseranlagen 
 

Veranstaltungsort für die Mitgliederversammlung und das ESU-Technologyforum 2011 
ist noch offen!  

Hierzu müssen wir Meinungsbildung mit den Ausstellern betreiben anlässlich des 
Austellerempfangs.  

Friedrichshafen, Stuttgart, Sinsheim, Nürnberg, Hannover, Leipzig, aber auch noch einmal 
Luxembourg waren bzw. sind noch in der Prüfung. Wichtig bei der Auswahl des Standortes 
ist ein internationaler Name und eine gute Verkehrsanbindung. 
 

Anders sieht es mit dem Ort der MV 2010 aus, hier ist eine Bewerbung der ESU-Italia nach 
Norditalien zu erwarten. 



 

Mitgliederversammlung 2009 
Mitarbeit im Vorstand 
Die gesamte Vorstandschaft soll sich aktiv um die Mitarbeit der Mitglieder im Vorstand 
bemühen. Ebenso wichtig ist auch die Kontaktpflege auf Vorstandsebene zu den Regional-
Vorständen! 
Das Jahresergebnis 2008 wird mit einem Überschuss von  3.380 Euro  ausgewiesen. 
Der  HHplan 2008, vorgestellt auf der MV 2008 mit einem zu erwartenden Überschuss von ca. 
10.000 €, wurde  u.a. aufgrund verspäteten Beitrags Frankreichs 5500€ und geänderter 
Steuerbuchungen nicht eingehalten. 

Für 2009 ist durch die Wirtschaftskrise auch die Zurückhaltung in der Buchung von 
Standkapazitäten zu spüren. Durchweg Ja zur Teilnahme, das spricht für die Akzeptanz unserer 
Arbeit! Aber teilweise verringerte m²-Zahlen führen zu einem schlechteren als dem geplanten 
Ergebnis des diesjährigen Technologieforums. Der Haushaltsplan für 2009 wird aber nach 
jetziger Abschätzung aufgrund der durchgezogenen Beitragserhöhungen mit einem zu 
erwartenden Überschuss von ca. 4000 € vorgelegt. 
Der Dank für die Bereitschaft in 2008 zu dieser Beitragserhöhung gilt Ihnen, verehrte Mitglieder! 
Zu den Wahlen 
- gewählt werden 1., 2. und 3.Vorsitzender sowie Kassenprüfer – haben wir zwar, wie schon oben 
erwähnt, eine Kandidatenliste. Das soll Sie, die teilnehmenden Mitglieder aber nicht hindern, noch 
weitere Vorschläge zur Komplettierung der Liste zu machen. 
Forderung in der MV Lübeck:  
Herr van Beest von der Sektion BENELUX regte an, das Thema Reorganisation in den 
Sektionen zu diskutieren, damit eine Meinungsbildung erfolgen kann. 

Die Mitgliederversammlung akzeptierte ohne weitere Wortmeldungen die eingeleiteten 
Maßnahmen zum Thema Reorganisation. 

Wie weit in der Regionen dieses Thema diskutiert wurde, ist leider nicht bekannt.  
 

Der Vorstand hat beschlossen, der MV Änderungen der Satzung und Finanzordnung 
vorzuschlagen. Die Satzung und die Finanzordnung sind überarbeitet worden. 
Insbesondere die Paragraphen 

- Sitz und Tätigkeit §1/  

- Aufgaben Vorstand §12 und 13 
- u.a rechtsgeschäftliche Bevollmächtigungen zur Geschäftsführung des Verbandes.  

sollen anlässlich MV 2009 beschlossen werden.  
 

Weitere Vorhaben, die über 2009 hinausgehen:  
IADD 
Unter dem neuen Vorstand sollte versucht werden, den Kontakt zur IADD wieder zu 
intensivieren und nach Möglichkeit auszubauen. 
Als Gäste haben sich in Luxembourg unter der Obhut von Frans Valkenburg – DieVision 
angemeldet: 

Clint Medlock              Stafford Cutting Dies   USA 



 

Kevin Gordon             Jonco Die Company     USA 

Jeff Zaiger                  Dieco Inc.                    USA 
Tom Hughes               C C D                          USA 

Daniel Luquette           Proden Inc.                  Canada 
Pierre Audet                Proden Inc.                  Canada 

Elio Dell’Olio               Proden Inc.                  Canada 
Billy Hill                      Ralegh Dies                 England 

 Wir heißen sie herzlich willkommen! 
  

Verstärkung der Präsenz der ESU in den Regionen, 
so bei der Mitgliederversammlung des italienischen ESU-Verbandes 
am 13. Juni 09 in Bologna wurde die ESU durch Geschäftsführer Hogrefe  vertreten. 
– siehe Bericht in Juni-Ausgabe. 

ESU- LOGO nutzen durch Stanzformhersteller und Zulieferer? 
Beschlossen wurde, das Logo auf Papieren, Prospekten und Verpackungen mit dem Zusatz 
„Mitglied der ESU“ (ggf. in Landessprache und/oder Englisch) zu verwenden, nicht aber auf 
dem Produkt selbst. 

Stanzformherstellung – Kompendium. 
Die Bildung einer Arbeitsgruppe mit Olaf Abendroth, Marc Butenuth und weiteren 
Interessenten unter Leitung von Arthur Schmidgall ist im Vorstand beschlossen worden. 
Hierzu soll Artur Schmidgall in den Vorstand kooptiert werden. 
 
Friedrich Hogrefe / Buchen, im September 2009 

 
 

 
 


