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1. Sitz und Tatigkeitsbereich

1.1 Der Verein fihrt den Namen: "Europdische Stanzform Union", abgekirzt "ESU"
und ist tatig als Vereinigung der Hersteller von Stanzformen und deren Zulieferern.

1.2 Der Verein hat seinen Sitz in Nirnberg. Seine Téatigkeit ist raumlich nicht begrenzt.
1.3 Die Errichtung von Zweigvereinen sowie der Beitritt zu anderen Vereinen ist moglich.
1.4 Der Verein soll als eingetragener Verein in das Vereinsregister eingetragen werden.

2. Zweck

2.1 Der Verein ist nicht auf Gewinn gerichtet.

2.2 Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne der
anzuwendenden abgabenrechtlichen Vorschriften.

2.3 Der Verein hat folgende Aufgaben:

2.3.1 Forderung der Interessen der Vereinsmitglieder;
2.3.2 Abhaltung gemeinsamer Veranstaltungen;

2.3.3 Durchfiihrung gemeinsamer Forschungstatigkeiten;
2.3.4 Gegenseitiger Erfahrungsaustausch;

2.3.5 Gemeinsame Interessenwahrnehmung gegeniiber Gesetzgeber, Behdrden, anderen
Verbanden sowie Dritten;

2.3.6 Schaffung technischer Normen sowie fachliche und rechtliche Beratung der einzelnen
Mitglieder;

2.3.7 Forderung der technologischen Entwicklung auf dem Gebiet des Stanzformenbaus.
3. Mittel zur Verwirklichung des Vereinszweckes
Der Vereinszweck soll durch folgende ideellen und materiellen Mittel verwirklicht werden:

3.1 Als ideelle Mittel dienen Vortrdge und Versammlungen, (Mit-)Herausgabe eines
Mitteilungsblattes, Informationsaustausch Uber technologische Entwicklungen und
Verkaufsmadglichkeiten, gezielte Interessenvertretung vor Institutionen, Lobbying etc.

3.2 Die erforderlichen materiellen Mittel sollen durch Aufnahmegebihren, jéhrliche
Mitgliedsbeitrdge,  Ertrdgnisse aus  Veranstaltungen,  Subventionen,  Spenden,
Vermachtnissen und sonstigen Zuwendungen aufgebracht werden.
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3.3 Die Hohe der Aufnahmegeblhren, der jahrlichen Mitgliedsbeitrdge sowie des
prozentualen Selbstbehalts der anerkannten Vereine wird von der Mitgliederversammlung
auf Vorschlag des Vorstandes festgelegt. Die Aufnahmegebiihren und die Mitgliedsbeitrage
werden durch die anerkannten Vereine eingehoben und an den Verein abgefihrt.
Anerkannte Vereine zahlen selbst keine eigenen Mitgliedsbeitrdge und Aufnahmegebiihren,
obwohl sie ordentliche Mitglieder des Vereines sind. Sofern der Verein einen nicht
vorhersehbaren Finanzbedarf hat, kann die Mitgliederversammlung Sonderumlagen
beschliefen. Details werden in der Finanzordnung geregelt, welche von der
Mitgliederversammlung beschlossen wird.

3.4 Mittel des Vereins diirfen nur fur die satzungsméligen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Zwecke des Vereins fremd sind oder durch unverhdltnismaRig
hohe Vergitungen beglnstigt werden. Mitgliedern des Vorstandes steht ein angemessener
Aufwandersatz zu, der durch alle Vorstandsmitglieder einstimmig zu genehmigen ist.

4. Arten der Mitgliedschaft

4.1 Die Mitglieder des WVereines gliedern sich in ordentliche Mitglieder und
Ehrenmitglieder.

4.2 Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an den Vereinstatigkeiten beteiligen und
Mitgliedsbeitrdge entrichten. Ehrenmitglieder sind jene natlrlichen Personen, die hierzu
wegen besonderer Verdienste um den Verein und die Vereinszwecke als solche ernannt
werden. Ehrenmitglieder, sind von Mitgliedsbeitrdgen befreit.

5. Erwerb der Mitgliedschaft

5.1 Ordentliche Mitglieder sind automatisch alle Personen, welche ordentliches Mitglied
eines vom Verein anerkannten nationalen oder regionalen Stanzformvereines ("anerkannter
Verein") sind, z.B. Stanzformhersteller, Zulieferer oder sonstige Unternehmen mit Bezug zu
den Stanzformherstellern oder deren Zulieferern (natlrliche oder juristische Personen),
Professoren oder Mitarbeiter von Universitaten, Fachhochschulen, Prifinstituten und
&hnlichen wissenschaftlichen Einrichtungen, auler der Vorstand trifft im Einzelfall einen
gegenteiligen Beschluss, welcher vorldufig giltig und von der Mitgliederversammlung
anlasslich der néchsten Mitgliederversammlung zu bestéatigen ist. Erfolgt keine derartige
Bestétigung, verliert der Beschluss des Vorstandes seine Wirksamkeit. Ordentliche
Mitglieder sind weiters die anerkannten Vereine selbst. Die anerkannten Vereine haben
diesen Automatismus hinsichtlich der Mitgliedschaft in ihren Statuten zu verankern.

5.2 Die anerkannten Vereine haben dem Vorstand jeweils bis zum 15.2. des jeweiligen
Jahres eine aktuelle Mitgliederliste zu schicken und diesen unverziglich tber den Beitritt
und Austritt von Mitgliedern zu informieren. Den Rechnungsprifern, bzw. einem von
diesem mit schriftlicher Vollmacht ausgestatteten Dritten steht ein jederzeitiges
Einsichtsrecht in alle Unterlagen des anerkannten Vereines zur Uberpriifung der Einhaltung
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dieser Meldepflicht zu. Die Rechnungspriifer haben diese Einsicht auf Beschluss des
Vorstandes oder der Mitgliederversammlung vorzunehmen. Fir den Fall, dass der
anerkannte Verein diese Meldepflicht verletzt, kann der Vorstand die Bezahlung einer
Pdnale in der Hohe 5000,00 (finftausend) Euro verlangen, welche nicht dem richterlichen
MaRigungsrecht unterliegt. Die Geltendmachung des tatsachlich entstandenen Schadens
bleibt dadurch unberiihrt.

5.3 Uber die Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern, welche nicht automatisch gemaR
Punkt 5.1 zu ordentlichen Mitgliedern werden, entscheidet die der Vorstand mit einfacher
Mehrheit, z.B. im Fall von Stanzformunternehmen, die nicht Mitglied eines anerkannten
Vereins sind, weil ein derartiger am Sitz des Stanzformunternehmens nicht besteht. Der
Aufnahmeantrag ist schriftlich an den 1. Vorsitzenden zu stellen, der diesen im Fall der
Ablehnung bei der né&chsten ordentlichen oder auBerordentlichen Mitgliederversammliung
zur Abstimmung zu bringen hat. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert
werden.

5.4 Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die
Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit.

5.5 Vor Konstituierung des Vereines erfolgt die vorlaufige Aufnahme von Mitgliedern
durch die den Verein anmeldenden Grindungsmitglieder. Diese Mitgliedschaft wird mit
Konstituierung des Vereines voll wirksam.

6. Beendigung der Mitgliedschaft

6.1 Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Beendigung der
Tatigkeit, bzw. Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt, durch
Ausschluss oder durch Erdffnung des Konkurses iber das Vermdgen des Mitgliedes, bzw.
Abweisung des Antrags auf Konkurseréffnung mangels kostendeckenden Vermdégens, bzw.
Vorliegen der Voraussetzungen fir die Er6ffnung oder die Abweisung. Die Mitgliedschaft
endet gegebenenfalls weiters automatisch mit dem Verlust der Mitgliedschaft im
anerkannten Verein, bzw. im Falle des anerkannten Vereines mit Aberkennung dieses
Vereines als anerkannter Verein durch die Mitgliederversammlung. Im Falle dieser
Aberkennung konnen die Mitglieder dieses ehemaligen anerkannten Vereines direkt
Mitglied des Vereines werden.

6.2 Der Austritt kann nur zum Ende eines Kalenderjahres erfolgen. Er muss dem Vorstand
mindestens sechs Monate vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Mitteilung
verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam. Fir die Rechtzeitigkeit einer
per Post Ubersandten Mitteilung ist das Datum der Postaufgabe malgeblich.

6.3 Der Vorstand kann ein Mitglied ausschliefen, wenn dieses trotz zweimaliger
schriftlicher Mahnung und Setzung einer Nachfrist von 14 (in Worten: vierzehn) Tagen
langer als zwei Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrdge und / oder der
Aufnahmegebiihren im Rickstand ist, bzw. - im Falle eines anerkannten Vereines - die
eingehobenen Mitgliedsbeitrdge und Aufnahmegebiihren trotz gleicher Mahnung und
Nachfrist nicht an den Verein abgefihrt hat. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig
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gewordenen Mitgliedsbeitrage und Aufnahmegebihren, bzw. deren Abfihrung bleibt
hiervon unbertihrt.

6.4 Die Verpflichtung zur Zahlung der falligen Mitgliedsbeitrdge und Aufnahmegebiihren,
bzw. deren Abfiithrung bleibt sowohl durch den Austritt als auch durch den Ausschluss
unberiihrt. Ausgeschiedene bzw. ausgeschlossene Mitglieder haben keinen Anspruch auf
Rickerstattung von Mitgliedsbeitragen oder sonstigen Zuwendungen.

6.5 Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen
grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten oder wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt
werden. Gegen den Ausschluss aus dem Verein ist die Berufung an die
Mitgliederversammlung  zuldssig. Bis zu deren  Entscheidung ruhen die
Mitgliedschaftsrechte. Die Grindungsmitglieder kdnnen nur mit Beschluss der
Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von zwei Drittel ausgeschlossen werden.

6.6 Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Punkt 6.5 genannten
Griinden von der Mitgliederversammlung tber Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

7. Rechte und Pflichten der Mitglieder

7.1 Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und
die Einrichtungen des Vereines zu beanspruchen.

7.2 Die Mitgliedschaft ist nicht Ubertragbar.

7.3 Das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung sowie das aktive Wahlrecht stehen allen
ordentlichen Mitgliedern zu. Das passive Wahlrecht steht auch Ehrenmitgliedern zu. Jedes
ordentliche Mitglied verfiigt tber eine Stimme.

7.4 Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kraften zu férdern
und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereines Nachteil
erleiden konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu
beachten.

7.5 Die ordentlichen Mitglieder sind zur plnktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrdge in der
von der Mitgliederversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet. Ehrenmitglieder zahlen
keine Mitgliedsbeitrage.

8. Vereinsorgane

Organe des Vereines sind die Mitgliederversammlung, der Vorstand, der Beirat, die
Rechnungsprifer und das Schiedsgericht.
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9. Die Mitgliederversammlung

9.1 Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan. Die ordentliche
Mitgliederversammlung findet jeweils einmal j&hrlich statt.

9.2 Eine aulerordentliche Mitgliederversammlung findet auf Beschluss des Vorstandes, der
ordentlichen Mitgliederversammlung oder auf schriftlichen, begrindeten Antrag von
mindestens einem Drittel der stimmberechtigten Mitglieder oder auf Verlangen der
Rechnungsprifer binnen acht Wochen ab Beschluss bzw. Antrag statt.

9.3Sowohl zu den ordentlichen als auch zu den aullerordentlichen
Mitgliederversammlungen sind alle Mitglieder mindestens 30 (in Worten: dreiRig) Tage vor
dem Termin schriftlich oder per E-Mail oder mittels Verdffentlichung im Verbandsorgan
(ESU-MAGAZINE) einzuladen. Die Anberaumung der Mitgliederversammlung hat unter
Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

9.4 Antrage zur Mitgliederversammlung und Vorschldge fiir weitere Tagesordnungspunkte
sind mindestens 15 (in Worten: flinfzehn) Tage vor dem Termin der
Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich und begriindet einzureichen. Der
Vorstand hat alle bei ihm einlangenden Antrdge und vorgeschlagene Tagesordnungspunkte
an alle Mitglieder des Vereines unverziiglich nach Eingang in Kopie weiterzuleiten. Uber
die Aufnahme der rechtzeitig beim Vorstand eingelangten  Antrdge und
Tagesordnungspunkte stimmt die Mitgliederversammlung eingangs ohne vorangehende
Diskussion ab.

9.5Die  Anberaumung einer Mitgliederversammlung und die Antrdge zur
Mitgliederversammlung sowie der Vorschlag von weiteren Tagesordnungspunkten kénnen
auch per Telefax oder per E-Mail erfolgen.

9.6 Beschliisse - ausgenommen solche (ber einen Antrag auf Einberufung einer
aullerordentlichen Mitgliederversammlung und ungeachtet Punkt 9.4 letzter Satz - kénnen
nur zur Tagesordnung gefasst werden.

9.7 Alle Mitglieder sind berechtigt, an der Mitgliederversammlung teilzunehmen.
Stimmberechtigt sind die ordentlichen Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme.
Vorstandsmitglieder sind nicht stimmberechtigt. Juristische Personen werden durch einen
schriftlich Bevollméchtigten vertreten, sofern die Vertretung nicht durch ein
vertretungsbefugtes Organ erfolgt. Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes
Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist nicht zuldssig. Jedes Mitglied ist
berechtigt, sich im Rahmen von Mitgliederversammlungen von bis zu zwei Personen seiner
Wahl beraten zu lassen. Diese kénnen - ohne {iber ein Stimmrecht zu verfiigen - auch an der
Diskussion teilnehmen und bei Beschliissen anwesend sein.
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9.8 Die Mitgliederversammlung ist bei Anwesenheit der Halfte aller stimmberechtigten
Mitglieder bzw. ihrer Vertreter beschlussfdhig. Ist die Mitgliederversammlung zur
festgesetzten Stunde nicht beschlussfahig, so findet die Mitgliederversammlung 30 (in
Worten: dreilig) Minuten spater mit derselben Tagesordnung statt. Sie ist dann ohne
Riicksicht auf die Zahl der Erschienen beschlussféhig.

9.9 Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Mitgliederversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Stimmenmehrheit und in offener Form, sofern nicht eines der
stimmberechtigten Mitglieder eine geheime Wahl bzw. Beschlussfassung beantragt. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Die Stimmenthaltung ist unzuléssig.

9.10 Beschllsse, mit denen die Statuten des Vereines gedndert oder der Verein aufgeldst
werden soll, bedlrfen jedoch der Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen gultigen
Stimmen.

9.11 Beschlusse sind in der Mitgliederversammlung zu fassen. Eine Beschlussfassung
aullerhalb der Mitgliederversammlung, z.B. auf schriftlichem Wege ist nicht zul&ssig.

9.12 Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fiihrt der 1. Vorsitzende, in dessen
Verhinderung der 2. Vorsitzende, in dessen Verhinderung der 3. Vorsitzende. Der Vorstand
kann die Leitung der Mitgliederversammlung allerdings auch einem Dritten ibertragen.

9.13 Uber jede Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu fithren, aus welchem die Zahl
der anwesenden Mitglieder, die Zahl der stimmberechtigten Mitglieder, das
Stimmenverhaltnis bei s&mtlichen Abstimmungen, sowie alle Angaben, welche eine
Uberpriifung der statutenmiBigen Gultigkeit der gefassten Beschliisse ermdglichen,
ersichtlich sind. Diese Niederschrift muss den Mitgliedern innerhalb von 6 (in Worten:
sechs) Monaten nach Beendigung der Mitgliederversammlung in den Geschéftsrdumen des
Vereins und durch Verdffentlichung in der Verbandszeitung zugéanglich sein.
Einwendungen konnen nur innerhalb von 3 (in Worten: drei) Monaten, nachdem die
Niederschrift zuganglich gemacht worden ist, erhoben werden. Nach Ablauf dieser Frist gilt
das Protokoll als von allen Mitgliedern genehmigt. Malgeblich ist der Zeitpunkt der
Offenlegung des Protokolls in den Geschéftsrdumen des Vereins. Die endgiiltige Form wird
anlasslich der néchsten Mitgliederversammlung genehmigt.
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10. Aufgabenkreis der Mitgliederversammliung

10.1 Der Mitgliederversammlung sind sadmtliche Aufgaben vorbehalten, die nicht
ausdriicklich einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.

10.2 Der Mitgliederversammlung sind insbesondere folgende Aufgaben vorbehalten:

10.2.1 Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses;

10.2.2 Beschlussfassung tber den Voranschlag;

10.2.3 Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der
Rechnungsprufer;

10.2.4 Entlastung des Vorstandes;

10.2.5 Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrdge und der Aufhahmegebiihren
fur ordentliche Mitglieder sowie des prozentualen Selbstbehalts der anerkannten Vereine;

10.2.6 Verleihung und Aberkennung von Ehrenmitgliedschaften;

10.2.7 Beschlussfassung (ber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung des
Vereines;

10.2.8 Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende
Fragen;

10.2.9 Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

10.2.10 Beschlussfassung liber die Einrichtung und Organisation von Zweigverbanden und
Arbeitsgruppen sowie der Beitritt zu anderen Vereinen;

10.2.11 Die  Anerkennung und Aberkennung von regionalen und nationalen
Stanzformvereinen;

10.2.12 Die Festsetzung des Orts und des Termins der néchsten ordentlichen
Mitgliederversammlung.
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11. Der Vorstand

11.1 Der Vorstand besteht aus 5 (in Worten: funf) Mitgliedern, und zwar aus dem 1.
Vorsitzenden, dem 2. Vorsitzenden, dem 3. Vorsitzenden, dem Schriftfihrer und dem
Kassenwart.

Vorstandsmitglieder kdnnen nur natiirliche Personen sein, die Inhaber, Gesellschafter oder
Mitarbeiter eines Mitglieds sind oder als natiirliche Personen unmittelbar Mitglied dieses
Vereins sind. Die Wahl des Vorstands kann einzeln oder gemeinsam erfolgen.

11.2 Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung gewabhlt.

11.3 Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist moglich. Die
Funktionsdauer wéhrt jedenfalls auch nach Zeitablauf bis zur Wahl eines neuen Vorstandes.
Wird innerhalb von zwdélf Monaten nach Ablauf der Funktionsperiode kein neuer Vorstand
gewdhlt, gilt der Verein als aufgelost.

11.4 Der Vorstand wird vom 1. Vorsitzenden, in dessen Verhinderung vom 2. Vorsitzenden
schriftlich oder miindlich einberufen.

11.5 Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens zwei Vorstandsmitglieder anwesend sind. Den Vorsitz fuhrt der 1. Vorsitzende.
Uber die Sitzungen des Vorstandes ist vom Schriftfihrer oder einem Beauftragten des
Vorstandes ein Protokoll zu fiihren, welches von dem Protokollfiihrer und zwei weiteren der
anwesenden Mitglieder des Vorstandes zu unterfertigen ist.

11.6 Der Vorstand kann seine Beschlisse jedoch auch auf schriftlichem und/oder auf
fernmiindlichem Wege fassen, sofern damit alle Mitglieder des Vorstandes einverstanden
sind. Der 1. Vorsitzende hat mindlich gefasste Beschllisse mittels Aktenvermerk zu
dokumentieren und zu unterfertigen.

11.7 Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des 1. Vorsitzenden den Ausschlag.

11.8 AuBer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung und Ricktritt. Die Mitgliederversammlung kann
jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung
tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. des Mitgliedes des Vorstandes in Kraft, im
Falle eines wichtigen Grundes sofort, worauf im Enthebungsbeschluss hinzuweisen ist.

11.9 Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Rducktritt erklaren. Die
Ricktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktrittes des gesamten Vorstandes
an die Mitgliederversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Kooptierung wirksam
(Punkt 11.10).
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11.10 Scheidet der 1. Vorsitzende - aus welchem Grund auch immer - vorzeitig aus seiner
Funktion aus, rickt automatisch der 2. Vorsitzende an seine Stelle und der 3. Vorsitzende
kann an die Stelle des 2. Vorsitzenden aufriicken. Der 2. und /oder der 3. Vorsitzende wird
jeweils durch den Vorstand kooptiert. Scheiden bis zu vier Mitglieder des Vorstandes - aus
welchem Grund auch immer - gleichzeitig vorzeitig aus ihrer Funktion aus, Gbernimmt das
verbleibende Mitglied des Vorstandes die Funktion des 1. Vorsitzenden und kooptiert bis
zu vier weitere Mitglieder. Samtliche kooptierte Mitglieder und s&mtliche Vorriickungen
innerhalb des Vorstandes bedirfen der Bestdtigung anldsslich der ndchsten
Mitgliederversammlung. Erfolgt keine Bestatigung, ist der gesamte Vorstand anlésslich der
darauf folgenden Mitgliederversammlung von dieser neu zu wéhlen. Eine Neuwahl des
Vorstandes hat auch dann zu erfolgen, wenn der gesamte Vorstand gleichzeitig vorzeitig
ausscheidet.

11.11 Grundsétzlich sollte im Falle einer Neuwahl des Vorstandes und sofern keine
Wiederwahl einzelner Mitglieder oder des gesamten Vorstandes erfolgt nach Ablauf der
Funktionsperiode des Vorstandes der 1. Vorsitzende aus dem Vorstand ausscheiden und der
2. Vorsitzende zum 1. Vorsitzenden und der 3. Vorsitzende zum 2. Vorsitzenden gewéhlt
werden, damit in der Geschéftsgebahrung des WVereines eine gewisse Kontinuitat
sichergestellt ist.

11.12 Der ausscheidende Vorsitzende wird automatisch Sprecher des Beirates und
kooptiertes Mitglied des Vorstands fiir 2 (in Worten: zwei) Jahre, sofern der Vorstand nicht
binnen 14 (in Worten: vierzehn) Tagen nach Ausscheiden des Mitgliedes Gegenteiliges
beschlieft.

12. Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. In seinen Wirkungsbereich fallen vor allem
folgende Angelegenheiten:

12.1 Den Vorstand im Sinne des § 26 Abs. 2 BGB bilden der 1.Vorsitzende, der 2.
Vorsitzende, der 3. Vorsitzende, der Kassenwart und der Schriftfiihrer. Der Vorstand fiihrt
die Geschéafte des Vereins.

12.2 Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und
des Rechnungsabschlusses;

12.3 Vorbereitung der Mitgliederversammlung;
12.4 Einberufung der ordentlichen und der auRerordentlichen Mitgliederversammlung;

12.5 Verwaltung des Vereinsvermdgens und Fithren der Vereinsgeschéfte;
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12.6 Vorschlag der Hohe der Mitgliedsbeitrage;

12.7 Vorschlage an die Mitgliederversammlung hinsichtlich der Zielsetzung und Aktivitaten
des Vereines;

12.8 Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins und mdogliche Einrichtung
einer Geschaftsstelle; die Angabe der Geschéftsadresse in Deutschland ist dem
Registergericht am Sitz des Vereins mitzuteilen;

12.9 Umsetzung der Beschliisse der Mitgliederversammlung.
13. Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

13.1 Der Verein wird gerichtlich und auRergerichtlich durch 2 (zwei) Vorstandsmitglieder
vertreten. Schriftliche Ausfertigungen des Vereines bedirfen zu ihrer Gultigkeit der
Unterschrift des 1. Vorsitzenden und des Schriftfiihrers, in finanziellen Angelegenheiten
des 1. Vorsitzenden und des Kassenwartes. Protokolle der Mitgliederversammlung sind vom
1. Vorsitzenden und vom Schriftfihrer zu unterfertigen. Rechtsgeschafte zwischen
Vorstandsmitgliedern und dem Verein bedirfen zu ihrer Giiltigkeit auBerdem der
Genehmigung der Mitgliederversammlung.

13.2 Rechtsgeschéftliche Bevollméchtigungen Dritter, den Verein nach auBen zu vertreten
bzw. flr ihn zu zeichnen, werden durch den Vorstand erteilt.

13.3 Bei Gefahr im Verzug ist der 1. Vorsitzende berechtigt, auch in Angelegenheiten, die
in den Wirkungsbereich eines anderen Vereinsorgans fallen, und zwar ohne Mitwirkung der
ubrigen Vorstandsmitglieder die notwendigen MalRnahmen zu treffen.

13.4 Der 1. Vorsitzende fihrt den Vorsitz in der Mitgliederversammlung und im Vorstand.

13.5 Der Schriftfuhrer hat den 1. Vorsitzenden bei den Vereinsgeschaften zu unterstiitzen.
Ihm obliegt die FUhrung der Protokolle der Mitgliederversammlung und des Vorstandes.

13.6 Der Kassenwart ist fur die ordnungsgeméle Geldgebarung des Vereines
verantwortlich.

13.7 Vor und nach jeder Beschlussfassung hat der 1. Vorsitzende tunlichst alle Mitglieder
des Beirats tiber geplante und gefasste Beschliisse zu informieren. Diese Informationspflicht
ist allerdings keine Voraussetzung fir die Gultigkeit der vom Vorstand gefassten
Beschliisse. Eine wiederholte oder dauerhafte Verletzung dieser Informationspflicht kann
aber von der Mitgliederversammlung zum Anlass genommen werden, den 1. Vorsitzenden
von seiner Funktion vorzeitig zu entheben.
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14. Der Beirat

14.1 Der Beirat setzt sich aus den Vertretern (Prasidenten/ Vorsitzenden/ Obménnern) der
anerkannten Vereine sowie des jeweils zuletzt ausgeschiedenen 1.Vorsitzenden des
Vorstandes als Beiratssprecher zusammen.

14.2 Der Beirat unterstiitzt den VVorstand durch Rat.

14.3 Der Beirat kann sich eine eigene Geschaftsordnung geben, welche durch die
Mitgliederversammlung zu genehmigen ist.

15. Die Rechnungsprufer

15.1 Die beiden Rechnungsprifer werden von der Mitgliederversammlung auf die Dauer
von zwei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist moglich.

15.2 Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschiftskontrolle und die Uberpriifung
des Rechnungsabschlusses. Sie haben der Mitgliederversammlung Uber das Ergebnis der
Prifung zu berichten.

15.3 Im Ubrigen gelten fir die Rechnungspriifer die Bestimmungen (ber die Bestellung, die
Abwahl und den Riicktritt der Organe sinngemang.

16. Das Schiedsgericht

16.1 Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist
das vereinsinterne Schiedsgericht berufen.

16.2 Das Schiedsgericht setzt sich aus drei Personen zusammen, wovon zumindest zwei
Personen ordentliche Mitglieder, bzw. - bei juristischen Personen - Vertreter dieser
Mitglieder sind. Es wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein ordentliches
Mitglied, bzw. dessen Vertreter als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. Der andere
Streitteil macht innerhalb von 10 (in Worten: zehn) Tagen seinerseits ein ordentliches
Mitglied, bzw. dessen Vertreter als Schiedsrichter namhaft. Die so namhaft gemachten
Schiedsrichter wahlen binnen weiteren 10 (in Worten: zehn) Tagen einen Vorsitzenden des
Schiedsgerichtes. Dieser kann, muss aber kein ordentliches Mitglied des Vereines, bzw.
dessen Vertreter sein.

16.3 Einigen sich die so namhaft gemachten Schiedsrichter nicht innerhalb dieser Frist auf
den Vorsitzenden des Schiedsgerichtes, wird dieser auf Aufforderung durch einen der
Streitteile durch den Vorstand bestimmt. Der Vorstand kann zum Vorsitzenden des
Schiedsgerichtes nur ein ordentliches Mitglied bestimmen.

16.4 Die Mitglieder des Schiedsgerichtes tiben ihre Funktion ehrenamtlich aus. Allfallige
Barauslagen der Schiedsrichter sind durch die Streitteile zu gleichen Teilen zu ersetzen,
sofern das Schiedsgericht in seiner Entscheidung keine andere Kostenaufteilung bestimmt.
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16.5 Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder
mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine
Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

17. Auflésung des Vereines

17.1 Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck
einberufenen aulerordentlichen Mitgliederversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit
der abgegebenen giltigen Stimmen beschlossen werden.

17.2 Diese Mitgliederversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist —
Uber die Liquidation zu beschlieen. Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und
einen Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven
verbleibende Vereinsvermégen zu tibertragen hat.

17.3 Bei Auflésung des WVereins oder bei Wegfall des bisherigen beginstigten
Vereinszweckes soll das verbleibende Vereinsvermdgen, soweit es mdglich und erlaubt ist,
einer Organisation zufallen, die gleiche oder ahnliche gemeinnitzige Zwecke wie dieser
Verein verfolgt. Ist dies nicht mdglich, ist das Vereinsvermdgen einem wohltatigen Zweck
zuzufithren. Es darf jedenfalls nicht den Vereinsmitgliedern zugute kommen.

17.4Der letzte Vereinsvorstand hat die Aufldsung des Vereins oder die Entziehung der
Rechtsfahigkeit binnen vier Wochen nach dem Auflésungsbeschluss bzw. nach der
Entziehung 6ffentlich bekannt zu machen. In der Bekanntmachung sind die Glaubiger zur
Anmeldung ihrer Anspriiche aufzufordern. Die Bekanntmachung erfolgt in dem fur das
Amtsgericht Nirnberg zustdndigen Blatt.

18. Umsetzungspflicht der anerkannten Vereine

Die anerkannten Vereine und deren Mitglieder sind verpflichtet, alle Malinahmen zu treffen,
welche fir die Verwirklichung dieser Statuten erforderlich und dienlich sind, z.B. die
Anderung/Anpassung ihrer eigenen Satzung.
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Die Satzung ist neu gefasst und einstimmig angenommen
anlasslich der Mitgliederversammlung 2003.
Die neue Satzung wird gultig mit Eintragung!

Salzburg, den 16.Mai 2003

Unterschriften: 1.Vorsitzender Rolf Styner

2.Vorsitzender Gerd Schweiger

3.Vorsitzender Ginther Petsche

Kassenwart Wilfried Niemeyer

Schriftfuhrer Friedrich Hogrefe

Beiratsmitglieder

Nachtrag vom 11.09.2009

Die Satzung ist neu gefasst gegentiber der Salzburger Fassung, die unter VR3714 in
Nirnberg mit ESU-Griindungsdatum 18.05.2001 und -ort Fulda eingetragen wurde.
Die Anderungen sind mehrheitlich satzungsgema angenommen anlasslich der
Mitgliederversammlung in Luxembourg 2009.

Die neue Satzung wird gultig mit Eintragung!

Luxembourg, den 11. September 2009
Unterschriften: 1.Vorsitzender Dr. Dietmar Hesse

Schriftfihrer Ulli Goll

f.d.R. F.Hogrefe
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